Hdexnapauus OTHOCHO CbBPeMeHHOTO po6¢cTBo 2026 r.

B cvoTBeTCTBUME C Pasaen 54, Yact 6 ot 3akoHa 3a cbBpeMeHHOTO pobcTeo oT 2015 .
(Modern Slavery Act 2015), HacTosillaTa Aeknapaums onucea Mepkute, npeanpuetn ot CP
Holdings Limited, 3a ga rapaHTupa, 4e pobCcTBOTO M TPaUKBLT Ha XOpa He Cce OCbLLEeCTBSIBaT
HWTO B HaLLMTE BEPUIM 3a JOCTaBKM, HATO B KOSITO M [a € YacT OT HallaTa AeNHOCT.
HacToswara geknapaums ce oTHacs 3a duHaHcoBaTa rognHa Ha CP Holdings Limited,
npuknounna Ha 31 gekemspm 2025 r.

KakBo npepacraBnsisBa CbBpeMEHHOTO po6CcTBO?

CbBPEMEHHOTO POBCTBO € MEXAYHAPOAHO MPECTbIIEHME, KOETO 3acsara MUIMOHK XOpa Mo
ceeTa. ToBa e HapacTBall robaneH Npob/eM, KOMTO He NMO3HABa FPaHULM MO OTHOLLEHWE HA
Bb3PACT, MO/ WM ETHUYECKA NPUHAANEXHOCT. YA3BUMM LA OT YyXK6KHa, KaKTo U OT
O6eAnMHEHOTO KpasiCTBO, Ca NPUHYXAaBaHW A3 paboTaT HE3aKOHHO MPOTUB BOJISTA CU B
Pa3/INYHN CEKTOPU, BKIIIOUMTESTHO CEJICKO CTOMAHCTBO, CTPOUTENCTBO, XOTENIMEPCTEO W
MpPOV3BOACTBO.

Hawara geitHoCcT n BEPUIUN 3a AOCTaBKM

CP e cemeliHa XONAMHIoBa KOMMNaHMsa 1 KOMMNaHusl Maika Ha CP Group, KosiTO BKJIOUBa
peanua Apy>XeCTBa, Pa3BMBaLLM AENHOCT B Pa3/IMYHM CEKTOPY U Ha pasnvyHK Nasapw,
BK/OUNTENHO BbB Bennkobputanus, EBpona, banskms n3tok n Adpuka. OCHOBHUTE
oTpacnu, B kouto pynata onepupa, BK/IKOYBAT XOTEMEPCTBO M PECTOPAHTLOPCTBO, MBKaBM
paboTHM NPOCTPaAHCTBa, MawnHW 1 060pyaBaHe, MeXayHapoAHa Tbprosus, NOrnCTUKa,
TEXHOMIOTUN W FPAXXAAHCKO CTPOUTENCTBO.

Hue narpaxxgame OTHOLLEHWUS Ha JOBEPUE U MOYTEHOCT C BCUYKM HallW AOCTaBYMUN,
OCHOBAHM Ha B3alMHa non3a n CbTpyaHNYECTBO.

MonuTUKM OTHOCHO Po6CTBOTO M TpachmKa Ha xopa

CP npu3HaBa CBOSITAa OTFOBOPHOCT [ia Npunara CTpor NoAxo/ No OTHOLLEHWE Ha
CbBPEMEHHOTO pO6CTBO M TpadurKa Ha XOpa M Ce aHraxvpa Aa rapaHTupa, Ye Takusa
NMPaKTUKM HE CbLLECTBYBAT HATO BbB BEPUIUTE HU 3@ IOCTABKM, HATO B KOSITO M A1a € YacT OT
HallaTa AelHOCT.

CP pa3nonara c MonuTtunka cpelly pobCTBOTO, KOSTO OTpa3siBa HalUMs aHraXXMMEHT Aa
AencTBaMe eTUYHO M A06POCHBECTHO BbB BCUYKM BU3HEC OTHOLUEHMSI, KAaKTO M Aa Nnpuiarame
N noaabp)kaMe eeKTUBHN CUCTEMU U KOHTPOSIHM MEXaHU3MU 3a NpeaoTBpaTsABaHE Ha
CbBPEMEHHOTO PO6CTBO M TpadrKka Ha XOpa BbB BCUUKM ACMeKTM Ha HallaTa AeMHOCT,
BKJTIOUUTENHO BbB BEPUIUTE 3a AOCTaBKM.

OcseH TOBa CP npunara lNonuTtuka 3a nogaBaHe Ha curHanu (Whistleblowing Policy), kosTo
Hacbp4aBa M NO3BOJISABA Ha CIYXXUTENM M ApYrv Nvua Aa CbobLiaBaT 3a HEPEAHOCTH,
BKJTIOMUTENIHO HAPYLLEHWNS HA YOBELLKUTE NMpaBa KaTo CbBPEMEHHO pobCTBO.



CP ce cTpeMu aa TpeTMpa BCUYKW CNPaBEA/IMBO U MOCNEA0BATENHO, Cb3aBanku paboTHa u
6U3HEC cpefia, KOATO € OTKPWTA, Npo3payHa U HaaexaHa. Halumte NonmMTuKKU U NpoLeaypu,
CBbP3aHM CbC 3aKOHa 32 CbBPEMEHHOTO PO6CTBO, Ca B CbOTBETCTBME C HallaTa
KOpropaTMBHA Ky/NTypa U LEHHOCTMU.

HapgnexxHa npoBepka, oLleHKa U ynpaBJieHue Ha pucKa

B CP Holdings Limited n B pamMkuTe Ha ugnata CP Group npunarame noanTuvka Ha Hynesa
TOSMIEPaHTHOCT KbM CbBPEMEHHOTO POBCTBO M CME U3LASO0 aHraXXUpaHn C NpeaoTBPaTSABAHETO
Ha pobCTBOTO M Tpadmka Ha Xopa B HALLUTE onepauun U BEpUrn 3a AOCTaBKM.

MpunaraHeTo Ha HalMTe NOIUTUKM U NPOLIEAYPU BKIIIOUBA M3BBLPLLUBAHE HA HANEXHA
NpoBepKa Ha A0CTaBUMLINTE, C KOUTO paboTuM. To3u npoLec 06XBalla perucTpauusaTa u
0A06pEHMETO HA AOCTABUMLMTE, NPErieq Ha NPUIoXKUMUTE MOMUTUKA U NPOLEAYpU
OLIEHKa Ha 06/1acTV KaTo CbBPEMEHHO po6CTBO, 6opba C MOAKYMUTE U KOPYNUMATA, KaKTo M
30PpaBOC/IOBHU 1 6E30MacHM yYCIoBUS Ha TpyA.

HawwuTe BbHWHM AOCTaBYMLIM Ca Pa3rosioXKeHM MO Lenns CBSIT, KaTo HMBOTO Ha pUcK (1
CbOTBETHO CTEMEHTa Ha HeobxoaMMaTa NpoBEPKA) 3aBUCKU KaKTO OT CEKTOpa Ha AEMHOCT,
Taka 1 OT reorpadcKoTo MeCTonooXeHe.

EcdexkTuBHOCT

CP cneam ebekTMBHOCTTa Ha CBOSI MOAXOA 3@ NpeaoTBpaTsBaHe Ha CbBPEMEHHOTO pobCcTBO
ypes npouecuTe 3a NPOBEPKA Ha AOCTaBYMLM, 0OyYeHNs Ha CYXXUTENM, NpoueaypuTe 3a
NnoAaBaHe Ha CUrHaNM M TeKyLMsl Nperneq Ha NpaKTUKKUTe Nno cHabassaHe. MNpe3 oT4eTHUS
repuoa He ca YCTaHOBEHM CllyYan Ha CbBPEMEHHO pOBCTBO B AeMHOCTTa Ha pynaTa.
O6yuyeHne OTHOCHO CbBpEMEHHOTO po6CTBO U Tpaduka Ha xopa

CP npepocTtaBsi nepMoanyHn 0byyeHust Ha CBOMTE CYXXUTENM OTHOCHO CbBPEMEHHOTO
po6CTBO M BbTPELIHUTE MOUTUKM 3a YNPaBiieHne Ha CBbP3aHMUTe PUCKOBE, C Lien
noBuLLABaHe Ha OCBEAOMEHOCTTA M 3HaHMSATa Mo Temara.

Opo6peHune ot CbBeTa Ha AupeKTopuTe

Hactosiwarta aeknapaums e ogobpeHa Ha 2 tonm 2026 r. ot CbBeTa Ha AMpeKTopUTe Ha
APY>XECTBOTO, KOWTO 51 Npernexaa v akTyaamsupa exerogHo.

Moanwuc:

JaTta: 2 tonn 2026 r.

OvpexTop: Knebp Avanu-Ckeinc (Claire Dudley-Scales)



